
お問い合わせ・ご相談は
公式サイトからお気軽にどうぞ

まずはお気軽にご相談ください

公式サイトはこちら

ご提案から請負開始までは、おおよそ 9ヶ月～が目安です。
「ご提案」と「請負化準備」を並行して進めることも可能で、
お客様の現場のペースや事業フェーズに合わせて、
進め方やスケジュールは柔軟に調整いたします。

ヒアリング・ご提案1
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製造請負導入までの流れ
現場に合わせた段階的な導入フローのご案内

ステップ 詳 細

・請負化のメリット、当社の請負管理体制などの説明
・請負化の概算単価、進め方のご提案

・作業者の現場配置（派遣契約）
・作業手順の習得、習熟管理

・現場管理者、事業責任者の配置
・工程運用準備（各種運用書類、作業手順の整備）

・作業能率、歩留まり等から出来高単価を算出しご提案

・請負契約書の作成、ご提案
・法令遵守事項、請負事業主ガイドラインチェックシートのご確認

・請負化が可能な工程や作業の確認
（工程規模、勤務形態、作業性、品質、区分、設備、歩留まり）請負化適性の確認

現場への作業者配属

工程整備

出来高単価の算出

請負本契約準備

各ステップの詳細

導入の流れ

派遣から請負への切り替え相談　
新規ライン立ち上げ支援　など

請負化は、人材不足対策だけではありません。品質向上・生産性向上・管理負担軽減を実現する現場づくりをご提案します。

※期間は目安となります。

ご提案 請負準備と検証 契約 請負開始基本
合意

ヒアリング・ご提案

請負化適性の確認

請負予定現場への作業者配属（派遣契約）

工程整備

出来高単価の算出

請負本契約準備
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意 派遣契約期間中に請負条件（告示37号の遵法項目）を満たし

スムーズに請負へ移行が可能です。 

約 3 ヶ月 6ヶ月～
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